KARTA PRZEDMIOTU

	Kod przedmiotu
	0222.1.HIS1.A05.PSB

	Nazwa przedmiotu w języku 
	polskim
	Przedsiębiorczość

Entrepreneurship

	
	angielskim
	


1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	1.1. Kierunek studiów
	Historia

	1.2. Forma studiów
	studia stacjonarne/ niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	studia pierwszego stopnia

	1.4. Profil studiów*
	Ogólnoakademicki

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu      
	Prof. dr hab. Anna Wójcik-Karpacz

	1.6. Kontakt 
	a.wojcik-karpacz@ujk.edu.pl


2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	2.1. Język wykładowy
	polski

	2.2. Wymagania wstępne*
	brak
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4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ
	4.1. Cele przedmiotu 
Wykład:

Wiedza – Dostarczenie studentom wiedzy w zakresie kształtowania indywidualnych zachowań przedsiębiorczych, rozwoju tych zachowań i wykorzystania ich w praktyce biznesowej. Zapoznanie studentów z zagadnieniami dotyczącymi przedsiębiorczości w istniejących organizacjach oraz pomiarem przedsiębiorczości. 
Umiejętności – Wykształcenie umiejętności rozpoznawania i wykorzystywania zachowań przedsiębiorczych.
Kompetencje społeczne – Student jest przygotowany do podejmowania przedsięwzięć biznesowych oraz do uczestnictwa w rozwoju przedsiębiorczych organizacji w wymiarze społecznym i organizacyjnym.

	4.2. Treści programowe 
1. Istota przedsiębiorczości i działalności gospodarczej. 

2. Planowanie biznesu.

3. Rodzaje szans i sposoby ich wykorzystania.
4. Przedsiębiorczość indywidualna. 

5. Przedsiębiorca jako osoba: charakterystyka cech osobowości przedsiębiorcy, motywacji do podejmowania działalności gospodarczej. 
6. Przedsiębiorczość organizacyjna oraz pomiar przedsiębiorczości w organizacji.
7. Intraprzedsiębiorczość. 

8. Przedsiębiorczość akademicka. 

9. Przedsiębiorczość społeczna. 

10. Przedsiębiorczość rodzinna. 
11. Pojęcie, istota i rodzaje innowacji. 
12.  Innowacyjność, proaktywność oraz podejmowanie ryzyka w procesie przedsiębiorczości.
13. Infrastruktura przedsiębiorczości.
14. Przedsiębiorczość w organizacji jako źródło jej nieustającej przemiany i osiągania przewagi konkurencyjnej.


4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Efekt 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	w zakresie WIEDZY:

	W01
	Dysponuje wiedzą na temat procedur związanych z rozpoczynaniem oraz prowadzeniem działalności gospodarczej
	HIS1A_W01

	W02
	Zna podstawowe czynniki mające wpływ na rozwój przedsiębiorczości, zarówno zależne jak i niezależne od przedsiębiorcy
	HIS1A_W07

	W03
	Zna cele tworzenia biznes planu oraz jego konstrukcję
	HIS1A_W10

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI:

	U01
	Umie w sposób elastyczny dostosowywać się do zmieniających się warunków gospodarczych
	HIS1A_U01

	U02
	Potrafi wskazać rolę przedsiębiorczości i innowacji w rozwoju gospodarki
	HIS1A_U04

	U03
	Rozumie konieczność stałego podnoszenia swoich kwalifikacji
	HIS1A_U09

	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH:

	K01
	Jest świadomy złożoności prowadzenia działalności gospodarczej
	HIS1A_K03

	K02
	Jest przygotowany do pracy w instytucjach publicznych oraz prowadzenia własnej działalności gospodarczej
	HIS1A_K02

	K03
	Ma świadomość wartości zachowywania się w sposób profesjonalny i etyczny przy prowadzeniu działalności gospodarczej
	HIS1A_K04


	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się 

	Efekty przedmiotowe

(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	Egzamin ustny/pisemny*
	Kolokwium*
	Projekt*
	Aktywność               na zajęciach*
	Praca własna*
	Praca                  w grupie*
	Inne (jakie?)*

	
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
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*niepotrzebne usunąć

	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	wykład (W)
	3
	Posiadł wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne zweryfikowane testem, 50-60% punktów zdobytych na teście.

	
	3,5
	Posiadł wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne zweryfikowane testem, 61-70% punktów zdobytych na teście.

	
	4
	Posiadł wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne zweryfikowane testem, 71-80% punktów zdobytych na teście.

	
	4,5
	Posiadł wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne zweryfikowane testem, 81-90% punktów zdobytych na teście.

	
	5
	Posiadł wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne zweryfikowane testem, 91-100% punktów zdobytych na teście.


5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	
	

	Udział w wykładach
	15
	10

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	0
	2,5

	Przygotowanie do egzaminu/kolokwium
	
	2,5

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	15
	15

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	0,5
	0,5


*niepotrzebne usunąć
Przyjmuję do realizacji    (data i czytelne  podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)
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